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REQUERIMENTO N.° 050/2025 

"Solicitar explicações sobre a falta de pagamento e a 
falta de garantia dos direitos trabalhistas 

dos funcionários do Instituto Elisa de Castro." 

0 Vereador que a este subscreve nos termos regimentais vigentes, REQUER â mesa, ouvido o Plenário, 
solicitar ao Excelentíssimo Prefeito Municipal, que seja enviado para esta casa tal como este vereador, 
Solicitar explicações sobre a falta de pagamento e a falta de garantia dos direitos trabalhistas dos 
funcionários do Instituto Elisa de Castro. 

Os funcionários do Instituto Elisa de Castro têm relatado graves irregularidades em relação ao pagamento 
de seus salários e benefícios, bem como a falta de garantia de seus direitos trabalhistas. Essa situação é 
inaceitável e exige uma resposta imediata e transparente da parte do instituto e da preefeitura municipal 
Diante disso, requeremos que o Instituto Elisa de Castro e a prefeitura municial forneça as seguintes 
informações: 

• Quais são os motivos da falta de pagamento dos salários e benefícios dos funcionários?; 

• Qual é o plano de ação para regularizar a situação e garantir o pagamento dos salários e benefícios 
em dia?, 

• Quais são as medidas que estão sendo tomadas para garantir os direitos trabalhistas dos 
funcionários? e 

• Qual é o cronograma para a implementação dessas medidas? 

Plenário Jauldo Gomes  Balthazar,  24 de março de 2025. 

Endereço: Praga Nelson SaIles, s/n2 — 2° piso, Centro, Engenheiro Paulo de Frontin/RJ, CEP.: 26.650-000. 
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JUSTIFICATIVA 

A presente requerimento visa chamar a atenção do Instituto Elisa de Castro para a grave situação em que 
se encontram os funcionários graduados da área da saúde do referido instituto, que estão enfrentando falta 
de pagamento e falta de garantia dos direitos trabalhistas. 

É importante destacar que os funcionários graduados da  area  da saúde do Instituto Elisa de Castro trabalham 
lado a lado com os funcionários nomeados, que recebem benefícios como cestas no final do ano, enquanto 
os funcionários do instituto não recebem nada, nem mesmo férias ou 13° salário. Essa situação é injusta e 
desigual, e exige uma resposta imediata e transparente da parte do instituto. 

Os funcionários graduados da área da saúde do Instituto Elisa de Castro têm reclamado muito sobre essa 
situação, e é fundamental que o instituto forneça explicações claras e transparentes sobre a situação e 
apresente um plano de ação para regularizar a situação e garantir os direitos dos funcionários. 

Além disso, é importante que a Prefeitura Municipal de Engenheiro Paulo de Frontin também seja chamada 
a se manifestar sobre essa situação, uma vez que é responsável pela gestão dos recursos públicos e pela 
garantia dos direitos dos trabalhadores. 

A presente requerimento tem como objetivo defender os direitos dos trabalhadores e garantir que sejam 
respeitados os princípios da justiça e da equidade. É fundamental que o Instituto Elisa de Castro e a 
Prefeitura Municipal tomem medidas imediatas para resolver essa situação e garantir que os funcionários 
graduados da  area  da saúde sejam tratados com dignidade e respeito. 

Plenário Jauldo Gomes  Balthazar,  24 de março de 2025. 
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Vereador Autor 
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